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La Secretaria de Educacién del Departamento, a través de la Direccion de Cobertura, im0 2
que, a partir de la fecha, contamos con el apoyo para el Progiama ge Discapanizac y Tae~ 5
Excepcionales, a través de la Profesional de Apoyo Pedajogico YULIANA MARTE _A
GALINDO RAMIREZ, quien acompanara el praceso para la nigencia 2026

Es fundamental el establecimiento de una comunicacion afectiva cor nuestro 2quins 7
profesionales, la concertacidn y establecimiento de una programacion que gaantze -
cumplimiento de los alcances establecidos a través de contratlacidn dire:cta ocr gonte o7
administracién departamental,

Agradezco el compromiso y apoyo para el cumplimiento y ejecucion del contrats cuys 92 22
es “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCION EDUCATIVA OE
LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS =E
LOS DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA
conforme a los parAmetros establecidos en el Decreto 1421 de 2017 y Decreto 365 ge: 225

De igual manera, recuerdo los compromisos institucionales, siempre persando ern e
mejoramiento en la prestacion del servicio educativo y la garantia del derecho a la educac ¢
en las Inslituciones Educativas del Departamento de Risaralda todo en el marco d2 uvra
Risaralda Equitativa e Incluyente.

PROFESIONAL:  YULIANA MARCELA GALINDO RAMIREZ
ASIGNACION INSTITUCIOANL: °*INTERCULTURAL DOKABU - **SAN PABLQO
***BACHILLERATO EN BIENESTAR RURAL

Anexo: Alcances proceso de contratacion
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ANEXO {: ALCANCES PROGESO DE CONTRATACION

OBSERVACION No {
El presente contralo debe ejecularse conforme a kas condiciones, abligaciones y alcancos dalenminacos en 13 prnpLesis
y el conrat asit

ALCANCE 1: Coonrginer con las Instiluciones Educativas asignadas la planificacion, organizacion y ejecudon ce 133
acliwdades ce asistencia lécnica y pedagdgica presénclal a desarrclerse mensualmerle en el Mutic e
caTespondiente, confarme al cronograma de trabajo previamente concertado con el reclor y el cual debaa se” veidando
v relrendado mansusimanie mediante firma

ALCANCE 2: Realizar asesoria y asislencia |écnica a docenles y direclivos cocenles de los esludiznies con
Ulscapacided o tslentos excepcionales no caraclerizados en SIMAT para definT ruta de alencion, do acuerdo con I3s
remisiones presentadas por el lalento humano de la instilucion.

ALCANCE 3: Realizar verificacidn, evaluacién pedagdgics, sequimienlo y vepo-te de novecades de estuciaries
caradenzados con discapacidad y/o talenlos excepcionales a la persona encargada en la [E del SIMAT. leniendo =n
cusnla el nombre, identificacion, grado escolar de acuerdo con el diagnostics amilido por el Seclor Salud y praseniijo
por su familia, con al fin de actualizar oporiunamente el SIMAT y realizar Igs acciones afirmatvas para garantzar ta
permanenda y el rdnsito armdnico en las Trayectoras Educativas Complelas.

ALCANCE 4: Realizar asesorla y asistencia lécnico-pedagdgrca a las Irsliiuciones EJucalvas 3signadas en
metodologia DUA combinandc neurociencia y educacion para olrecer llexibilidad en la presen‘acion de wnlormacon las
lcrmas de expresidn y motivaciones en el aula, ademas de prestar acompadamiento y seguimiento a Ias estralegias
pedagbgicas en el FIAR, de los esludianies con discapacidad caracterizados ¢n SIMAT, orenlando oportunamente 3
docentes, direclivos docenles y todo el personal de planta de las Institucicnes €ducalivas

ALCANCE 5: Participar de las actividades que se programen desds el area dn Coberlurs, para al (antzlecimients del
acceso y permanencia en el sistema eéducativo de NNJA de las Inslitucionas Educativas de los 12 mumaoos no
certificados del Depanamento de Risaralda a traves de campartas de sensibillzacion busqueda activa y articulacian con
loe docentes, directivos docenles y profesionales de apoyo pars la alencion educativa pertinente a los estudiaries &an
capacidades o lalentcs excepcionales mediante la identificacién de sus habilidades sobresallentes

ALCANCE 6: Participar en el Comilé de Inclusién, Diversidad, Intercutiuralidad insbiucional, en las Comisionegs de
Evaluacién y Promocidn, y Consejcs Académicos cuando involucren esludanles con discasacidad y lalentos
excepcionales; idenlificando con los docenles, directivos docenles y profesionales de apoyo, los estudanies con
posibles capacidades yfo talenlos excepcionales, para arlicular con ia rula as grada por @l Sslatiec riento Educalve.

ALCANCE 7: Adelantar en el marco de las escuelas de famiia 2 aclividades te socializacion sn lemas de prevercon y
alencion para los aprendizajes de los esludiantes con Discapacidad y Talenlos E xcepicionales, seqin 13 rvta de aloncidn
y complementando con asesorias y seguimienlo mansuales a las familias y/o acudientes.

ALCANCE &: Presentar un Informe mensual de las acclones ejecutadas por cada obligacon conlractual con ios
respectivos sopories (formetos del sistema de geslidn de calldad, cido vilal y llstadas de asisientas reurlones nlernas
y exarnas, registzos folograficos), los cuales deban estar debldamenie frmados por quenes irlervienen en las
eciividades de cada institucion Educativa,

OBSERVACION No 2
€l contratista debe presentar informes, con los debidos soportas y conirol de p-ocesns asgnados asi
-  Acas parciales, informes de aclividades, cronograma, 50pOrnes para aclividaies, k31ado de asisi2neia ernes.
sxiernos, aclas de reuniones y cargue mensual en las plataformas SECOP 'l y SIIFWEB sl pioceso 82 +0rd
previa revision del inlervenior.
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